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ALLA PROF.SSA PERRI ELISABETTA VITTORIA
SEDE
ALF.P.

Oggetto: conferimento incarico di esperto esterno modulo “IN...CANTI DI

CORY”

Progetto PON FSE : “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse
I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del
18/05/2022 - FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza.

TITOLO DEL PROGETTO: IMPARARE E’ FACILE;
Codice: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-141.
C.U.P. J24C22000780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche™;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché
per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del D,Lgs 56/2017”;
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VISTA la nota del MIUR Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 e successive integrazioni “Disposizioni
e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”,
dove viene evidenziato che 1‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del
progetto formativo, personale interno o esterno.

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, pud essere conferito direttamente.

VISTO che ai sensi del D.1. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, istituzione scolastica pud stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire Iarricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione.

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale interno/esterno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento.

VISTA la circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009
"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);

VISTO il programma Operativo Nazionale 2004IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento”;

VISTO il Piano operativo del progetto con candidatura n. 1084493 del 18/05/2022;

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID/53714 del 21/06/2022 della proposta
progettuale presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 29 giugno 2022;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 30 giugno 2022;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. N. 6735 del 27 giugno 2022 delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto;

VISTO l'avviso di selezione ESPERTI ESTERNI Prot. n. 2856 del 24 marzo 2023;
VISTA la graduatoria definitiva ESPERTI INTERNI del 21 marzo 2023;
CONSIDERATO chela S.V. risulta collocata utilmente nella citata graduatoria con il possesso
dei necessari requisiti professionali e di esperienza per I’affidamento dell’incarico relativo al
progetto e al modulo di riferimento, documentati da curriculum vitae allegato;

TUTTO cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente nomina;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo

Paginaz



FO n DE = f /,. i o, Ministero dellistruzione, defi Universila ¢ deffa Ricerca
/ » o e ([_\_, ¥ D PO 1a prog @ la Geshone deile
o £ \,’ ',/\f * Hlsmge Umane, Finanzianio @ Strumentali
ITR UTT U R Q L! S \.:; e L X L Diiezione Genetsle pet lnlﬁwafﬂi i matena di Eddizia
R it 2 e,__w Scolashica per a geshone dei Fond Strullurah per
Vistruzione e per Hnnovazione Digitale
Unione Europea E U R O p Ef 20142020 MIUR Utiicio v .

PER LA SCUOLA - COMPETERZE E AMBIERTI PER FAPPRERDIMENTO (FSL)

CONFERISCE

L'incarico di esperto ESTERNO, in relazione allo svolgimento dell’intero percorso formativo
relativo al  modulo “IN...CANTI DI CORI », alla profssa PERRI ELISABETTA
VITTORIA nata a ACRI (CS) il 22/12/1998 C.F. PRRLBT98T62A053V, in servizio presso
questo Istituto

La prof.ssa PERRI ELISABETTA VITTORIA, esperto, si impegna a trattare le tematiche
indicate nell’apposito progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti e si impegna, altresi, a
curare le seguenti azioni:

* Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato,
evidenziando finalita, competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti ¢
materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario.

* Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.

* Monitorare il processo di apprendimento, conforme di valutazione oggettiva, in itinere e
finale.

* Relazionarsi con i tutor in riferimento alle proprie attivita.

*  Documentare puntualmente le attivita sulla piattaforma GPU- Gestione del Programma
2014-2020.

* Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto
delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le
attivita entro i termini prescritti dal M.IM.

* Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto
fissata entro il 31/08/2023.

Modalita di pagamento

L’Istituto per Pattuazione del progetto specificato in premessa corrispondera all'esperto la
somma di € 70,00 (setfanta ), lordo stato, omnicomprensive, per ogni ora di attivit effettivamente
resa, per l'importo massimo di € 2100,00 (duemilacento) lordo stato, pari a n. 30 ore di
prestazioni regolarmente documentate con la ulteriore precisazione che Pimporto orario ¢
omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti;

L’incarico si configura come prestazione occasionale, non rientrante nei normali compiti d’Istituto
e non da luogo a trattamento di quiescenza.

Nulla sara dovuto, anche per le attivita gia svolte, nell’ipotesi di revoca del [finanziamento ed in
tutte quelle circostanze in cui non sara possibile portare a termine I'attuazione dell’intervento
Sformativo.

I compensi spettanti a seguito della prestazione verranno corrisposti entro 30 giorni dalla chiusura
del progetto. Il termine di pagamento potrebbe, comunque, subire delle variazioni derivanti
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PLR LA SCUGLA - COMPETERZE £ AMBIENT] PER DAPPRENDIMERIO (FSE)

dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico e
nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita all'Istituto.

Responsabilita verso terzi
L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confionti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall'esperto, relativi allo svolgimento del presente incarico.

Cessione dell’incarico
Si fa divieto all'esperio di cedere parzialmente o totalmente il presente incarico.

Risoluzione del rapporto

Il Dirigente ha il diritto di revocare il presente incarico con effetto immediato a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata con avviso di ricezione, in caso di inadempimento
alle prestazioni di cui ai precedenti articoli.

In caso di recesso anticipato, per validi e documentati motivi, all'esperto verra corrisposto un
compenso commisurato all effettiva prestazione resa.

Sospensione del Progettfo
In caso di urgenza e necessita, é consentita al Dirigente la sospensione delle attivita,

Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali

Ai sensi della Legge 196/2003, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo
JSine dell’esecuzione del presente contratio. L'esperto con la sottoscrizione del presente incarico,
autorizza il Dirigente al trattamento dei dati personali di cui al D. Lgs. N.196/2003,
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